
 

 บันทึกข้อความ 
 

ส่วนราชการ  โรงพยาบาลเทพรัตนเวชชานุกูล เฉลิมพระเกียรติ ๖๐ พรรษา กลุ่มงานบริหารทั่วไป 
ที่ ชม 0033.301/3102                                          วันที ่ 14 พฤศจิกายน 2568 
เรื่อง  ขออนุมัติและลงนามคำสั่ง และแต่งตั้งคณะทำงาน ดำเนินงานขับเคลื่อนชมรมจริยธรรม โรงพยาบาล   
        เทพรัตนเวชชานุกูล เฉลิมพระเกียรติ ๖๐ พรรษา ประจำปี 2569 และขออนุญาตเผยแพร่บนเวปไซต์ 
        ของหน่วยงาน 
เรียน  ผู้อำนวยการโรงพยาบาลเทพรัตนเวชชานุกูล เฉลิมพระเกียรติ ๖๐ พรรษา 

  ตามที่กลุ่มงานบริหารทั่วไป โรงพยาบาลเทพรัตนเวชชานุกูล เฉลิมพระเกียรติ ๖๐ พรรษา    
ได้ดำเนินการตามนโยบาย การประเมินคุณธรรม และความโปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงานรัฐ 
(Integrity and Transparency Assessment : ITA) ซึ่งจะต้องแสดงถึงความโปร่งใส ตรวจสอบได้ และมีการ
ดำเนินงานอย่างมีประสิทธิภาพ ประสิทธิผล เกิดความคุ้มค่า คุ้มทุน สมประโยชน์ภาครัฐ รวมถึงการควบคุม
กำกับ ในการดำเนินงาน ตามแผนปฏิบัติการด้านการส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม กระทรวงสาธารณสุข       
และแผนอ่ืนๆที่เก่ียวข้อง เพ่ือให้สามารถดำเนินการตามแผนได้บรรลุตามวัตถุประสงค์เกิดผลสัมฤทธิ์ นั้น  
  ในการนี ้กลุ ่มงานบริหารงานทั ่วไปโรงพยาบาลเทพรัตนเวชชานุกูลเฉลิมพระเกียรติ            
๖๐ พรรษา ขอท่านโปรดพิจารณาลงนามในคำสั่งแต่งตั้งคณะทำงานขับเคลื่อนชมรมจริยธรรมโรงพยาบาล                 
เทพรัตนเวชชานุกูล เฉลิมพระเกียรติ ๖๐ พรรษา ปี 2569 และขออนุญาตเผยแพร่บนเวปไซต์ของหน่วยงาน
  

  จึงเรียนมาเพ่ือโปรดพิจารณาลงนามและอนุญาต 

                        
                   (นางสาวกรวณิชภา ก้องวณิชน์) 
                    นักจัดการงานทั่วไปปฏิบัติการ 
            หัวหน้ากลุ่มงานบริหารทั่วไป 
           
          อนุมัต-ิ อนุญาต 
                                                                                   

                
 

             (นายจักร์ชัย ติตตะบุตร) 
                 ผู้อำนวยการโรงพยาบาลเทพรัตนเวชชานุกูล 
                        เฉลิมพระเกียรติ ๖๐ พรรษา 

 


